
 

WIBEMO SA est une entreprise familiale fondée il y a plus de 50 ans 

et active depuis de nombreuses années dans le domaine de la 

mécanique de précision, spécialisée dans la fabrication d’outillages 

de haute qualité tels que des systèmes de serrage ou des 

composants mécaniques. 

 

Pour renforcer notre équipe aux Méthodes, nous recherchons un-e 
 

Dessinateur-constructeur / Agent de méthodes (H/F) à 100% 

Vos responsabilités : 

• Calcul des offres 

• Conception 3D (CAO) et réalisation des plans 2D (SolidWorks) 

• Programmation FAO (Gibbscam) 

• Industrialisation et préparation de production  

• Suivi des délais 

• Suivi et optimisation des processus 

Vos atouts : 

• CFC dans le domaine technique 

• Maîtrise de SolidWorks (expérience confirmée de plusieurs années) 

• Maîtrise des normes ISO-GPS 

• Maîtrise de FAO (expérience confirmée de plusieurs années), GibbsCAM serait un plus 

• Bonne connaissance des procédés d’usinage de précision 

• Maitrise d’un ERP (Logyplan serait un atout)  

• Autonomie, rigueur et sens de la qualité sont vos priorités 

• Aisance en informatique 

 
Nos avantages : 

• Entreprise familiale à taille humaine 
• Horaires flexibles 
• Bonnes prestations de prévoyance professionnelle 
• Evénements d’entreprise 

 

Nous vous offrons : 

Un travail varié au sein d’une entreprise dynamique à taille humaine. Des horaires flexibles et un 
environnement agréable avec une équipe efficace et motivée qui souhaite mettre à profit votre expérience 
et vos compétences. 
 
Vous êtes au bénéfice d’une expérience de plusieurs années dans ce domaine. Votre curiosité et votre intérêt 
pour la technique vous permettent de comprendre rapidement le fonctionnement des processus de fabrication. 
Collaborateur autonome, vous savez trier les priorités et planifier votre journée en conséquence. Vous avez de 
la rigueur dans votre travail et vous vous concentrez sur la qualité de vos prestations. De nature ouverte, vous 
aimez collaborer au sein d’une petite équipe et vous êtes motivé à trouver des solutions d’optimisation. 
 

Entrée en service : dès que possible 
 

Vous reconnaissez-vous dans ce profil ? 
 

Alors n’hésitez pas et faites-nous parvenir votre dossier de candidature complet, en mentionnant le titre du poste 

à rh@wibemo.ch. 
Wibemo SA, Service des Ressources Humaines, Montchemin 12, 2832 Rebeuvelier 

 

mailto:rh@wibemo.ch

